FRECHETS  BASKET CLUB   COMPTE RENDU DE LA REUNION DU 19/XI/2007
Présents    

Christine Delhommeau , Yvette Duval , Audrey Yviquel , Myriam Bovy
Gilles Chasle, Philippe Rousseau, Philippe Ménard, Patrick Evain
Excusés

Mireille Menard - Henri Samson, Samuel Allain, Jacqueline Besnier, 
1°) Lecture du compte rendu de la réunion du 29 Octobre 2007

La lecture du compte rendu amène les remarques particulières suivantes.

Concernant le budget alloué à l’organisation de l’arbre de Noël, Myriam demande si ce budget prend en compte les cadeaux .Elle indique que les tee-shirts du noël précédent avaient été achetés par Ascot.

Patrick donne son accord pour prendre en charge l’achat de ballons par Ascot. 

Philippe R. a pour collègue de travail, le père de Stanislas (fils de Jaja). Il confirme que Stanislas peut être occasionnellement sollicité pour l’arbitrage.
2°) Contrat MATMUT
Gilles nous informe sur notre contrat d’assurance, suite à son rendez-vous avec notre assureur..
Ce dernier nous indique que tout ce qui touche au basket est pris en compte par l’assurance fédérale contenue dans la licence.

Le contrat MATMUT nous assure pour les autres festivités (arbre de Noël notamment).

Gilles a négocié le contrat à 290.00€/an (contre 350.00€ précédemment)
Selon le représentant de la MATMUT, nous n’avons pas d’inquiétude à avoir sur des recherches de responsabilités en cas d’incidents avec les enfants ( ex : A****** ), ces faits étant couverts par la responsabilité civile des parents.
Gilles propose à Audrey de prendre en charge le dossier assurance.

Audrey accepte la mission

3°) Réunion Sécurité
Patrick a participé le 06 novembre à la réunion sécurité en présence de M. Derve (chef de zone – mairie de Saint-Nazaire) et Mme Quintin (concierge de l’école).
Les consignes de sécurité ont été lues. Mme Quintin à signalé qu’elle avait du intervenir un mercredi car des jeunes, n’ayant rien à voir avec Les Fréchets étaient entrés en vélo dans la salle. Patrick indique qu’il devient de plus en plus difficile d’entraîner compte tenu de la présence de ces éléments extérieurs au club et pose la question de l’entraînement à huis-clos, ce qui est fortement déconseillé par M.DERVE .
4°) Réunion responsabilité des dirigeants d’associations
Philippe nous fait la synthèse de cette réunion. Ce document est joint au présent compte rendu

Cf : Annexe

5°) Réunion de la ligue 

Christine et Yvette ont participé à la réunion de la ligue qui s’est tenue le 16/11/2007 à Sainte Luce.

Les problèmes de comportement ont été abordés au cours de cette réunion ainsi que la pénurie d’arbitres.

La ligue suggère qu’une partie des entraînements soit consacrée à l’arbitrage et cela, dés les plus jeunes ages.

Certains cadres n’ayant pas été remplacés après leur départ à la retraite, la formation dispensée par la région s’amenuise.

La région souhaite que la formation soit assurée en interne dans chaque club.

La région demande l’avis des clubs pour passer le groupe de R1 de 12 à 14 clubs.

Nous disons oui.

6°) Réunion commission sportive

La commission sportive s’est réunie le 7 Novembre 2007 
Yvette a été élue à l’unanimité présidente de cette commission.

Les perturbations liées à la présence d’individus n’ayant rien à voir avec Les Fréchets ont été abordées au cours de cette réunion.

Philippe M. essaiera de passer le mercredi en fin d’après midi.

Christine prend contact avec Stéphane Mahé

Philippe R. conseille d’avoir une attitude ferme et autoritaire face à ces éléments.

7°) Compte rendu de la réunion médiation avec A****** et son pére
Au cours de la réunion du 29/X/2007, il avait été décidé que la commission médiation rencontrerai A****** et ses parents afin d’avoir une explication sur le comportement de notre joueuse au cours du match de St Viaud.
Cette réunion a eu lieu en présence de Myriam, Philippe R., Patrick, A****** et son père.

A****** à indiqué qu’elle avait déjà eu des problèmes avec la joueuse adverse l’année dernière et que cette année encore, elle s’était faite « traiter » (insulter).
Elle semble regretter profondément son geste et son père lui a fait « la leçon » devant nous.

Nous lui avons demandé de formaliser ses regrets par écrits et nous sommes engagés à faire suivre cette lettre auprès de Saint-Viaud et du comité.

En attendant la sanction du département, nous lui avons signifié son interdiction d’entraînement et de match.

Christine précise que le dossier n’est pas classé, d’autres faits similaires ayant eu lieu à Trignac et Montoir. Le département a demandé un rapport complémentaire auprès de chaque partie. Le comité départemental prendra sa décision fin novembre.

Philippe R . rapporte qu’il a su que Saint-Viaud s’attendait à avoir un jour ou l’autre des ennuis avec leur joueuse.

Christine propose de statuer sur le cas d’A****** après la décision du comité.

Patrick signale qu’il a été questionné par la maman d’une benjamine II sur l’attitude du club face à cet événement.

Patrick propose d’informer les parents et les autres joueuses à l’issue d’un entraînement. 
Cette réunion aura lieu le mercredi 28 novembre à 18h30

Les coachs préviennent les joueuses et les parents.

8) Club formateur
La ligue propose un label «club formateur ».
Gilles prend le dossier.

9) Gwendo – journée basket
Dans le cadre de son école, Gwendo propose une journée basket.
Accord de principe du bureau sous réserve d’une présentation plus complète du projet (date – organisation etc. …)
7°) Seniors III
Régis étant en arrêt, il ne peut plus s’occuper des seniors III
Patrice prend les entraînements et Yvette le coaching.

8°) Cartes adhérents
Gilles propose de distribuer (à titre gracieux cette année), des cartes d’adhérents auprès d’un certain nombre de sympathisants du club, non licenciés aux Fréchets.
Cette démarche a pour but de les intégrer un peu plus à notre club.

Régis Guisneuf, Jean-Luc Morantin, Patrice Lorenzi, Pierre Ronan Blouin et Elise Chasle recevront cette carte

9°) Prochaine réunion
La prochaine réunion aura lieu le 3/XII/2007 (en présence de Sylvie en début de réunion)
Annexe : 
[image: image1.png]LES RESPONSABILITES DES DIRIGEANTS D'ASSOCIATIONS

AVOIR DE BONS STATUTS .

o Définition de I'gbjet de I'association

2 Qui peut étre membre ? (bien les définir dans les statuts -actifs, honoralres)
2 Les ressources de I'association (cotisations, dons, ...)

2 Les assemblées générales (bien prévoir les conditions des A.G)

2 Le conseil d'administration et le bureau

DLa dissolution de I'association (le président est li¢ a la dissolution de I'association,

cas ot un membre veut savoir ce qu'est devenu la trésorerie aprés dissolution)

LA RESPONSABILITE CIVILE

W Art. 1382 a 1386 du code civil (tout homme est responsable des dommages qu'il a
causé par sa faute, sa négligence ou son imprudence)

%, Quand et comment la R.C des dirigeants (du club) peut elle étre engagée:

— l'intoxication alimentaire (le club responsable méme si on fait appel & un traiteur.
L'intoxiqué se retournera contre le club pas contre le traiteur. C'est le club qui se
retournera contre le traiteur).

— La responsabilité du fait d'autrui (dommage, négligence ou imprudence causés
par les salariés ou employés de l'association).

—  Laresponsabilité du fait des enfants dont on a la garde (associations sportives)

% Laresponsabilité de I'association, personne morale:

~ laresponsabilité née de I'objet de l'association (bien définir les statuts).

~  Les décisions prises collectivement (concerne principalement les choix financiers
-ex: les erreurs liés aux mauvais placements).

—  Le non respect d'une obligation légale (ex: les conséquences du non respect du
secret professionnel ou de la vie privée).

— La mauvaise information (concerne les associations & caractére social ou
d'orientation).

% La responsabilité sans faute (ex: vestiaire avec perte d'un vétement).

LA RESPONSABILITE PENALE

Qu'est ce que la R.P ?

2 La notion d'infraction (contradiction avec une loi).
> Une responsabilité personnelle.
2 La faute peut étre volontaire ou involontaire.




[image: image2.png]Le bénévolat est il une excuse ?

Non, le fait d'étre bénévole n'excuse rien

Le « Je n'étais pas au courant » constitue t il une excuse?

Non, nul n'est censé ignorer la loi.

Quelgues exemples de mise en cause:

~ la mise en danger de la vie d'autrui (activités dangereuses, négligence,
imprudence, non respect des dangers réglementaires).
—  L'incitation des mineurs a la débauche (alcool).

L'erreur de gestion et ses conséquences:

Le président est responsable sur ses biens personnels des erreurs de gestion (ex:
dépenses mal évaluées, négligence dans la gestion, caution imprudente, ...). Quelle
solution face & cette responsabilité: une assurance appropriée.

QUESTIONS DIVERSES
—  Le transport des joueurs par les parents est couvert par l'assurance du conducteur.

~  La responsabilité du club est engagée si un enfant a un accident avant ou apres
I'entrainement, en attendant dehors. On considére qu'un membre du club doit étre
présent une quinzaine de minutes avant et aprés. Aucune notion de temps n'a été
vraiment précisée (cas d'un enfant qui viendrait une %2 heure avant son
entrainement).

- Si un chien se trouve dans la salle avec son propriétaire et cause des dommages sur
un spectateur ou un joueur, il en va de la responsabilité du maitre. Le club ne peut
pas étre tenu pour responsable. L'idéal est d'interdire I'accés aux chiens.




